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Agenda 

 Il ragioniere ed il dottore commercialista. Quale ubi consistam nel terzo millennio? 

1. necessarietà 

2. utilità 

3. convenienza 

 Competenze di base e competenze evolute: ragion d’essere del mantenimento dello status di 
professione 

 I sistemi di controllo come naturale evoluzione dei sistemi informativi e di rendicontazione: 
mentalità, attitudine e approccio 

 I sistemi di controllo come necessaria crescita e cambiamento nel percorso professionale: 

 Alcuni esempi (ed alcuni interrogativi in materia) di nuovi sbocchi professionali e relative 
competenze e conoscenze da adeguare: 

1. collegio sindacale: che mestiere fa? 

2. membro Odv 231: che cosa è richiesto? 

3. rating vari e consulenza sulla compliance: quale aggiornamento? 

4. supporto alle imprese: l’IT ci spazzerà via? 

5.perito e CT in tribunale: quale compito e quale oggetto di valutazione? 

 Il Master GSA quale risposta ai rinnovati need della professione 
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Il Master GSA 

I Moduli del Master 

 

 Contabilità e Bilancio  

 Organizzazione Aziendale  

 I profili giuridici della PA 

 La governance pubblica nazionale e locale 

 SCIeGR: dai Rischi ai Controlli  

 SCI: pianificazione e controllo di gestione nella PA 

 Elementi di statistica 

 Auditing 

 Aree specialistiche (Anticorruzione e trasparenza, privacy, safety, 
environment, ecc) 

 



Il Master GSA 

Le opportunità del Master 

 

 Master e Revisori Legali: i CFP 

 Master e Dottori Commercialisti: i CFP 

 Gli interventi formativi: 

 Oggetto 

 Faculty 

 Location 

 I costi 

 I contatti: master.governance@uniroma3.it – 0657335679 -  

 

 

mailto:master.governance@uniroma3.it


Grazie per l’attenzione 

 

 


