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I.N.A.I.L. AVVISO PUBBLICO 2010 
“Incentivi alle imprese per la realizzazione di interventi in materia di salute e sicurezza sul 

lavoro” 
 
SOGGETTI DESTINATARI 
Tutte le imprese ubicate su tutto il territorio nazionale iscritte alla C.C.I.A.A.. Al momento 
della domanda, l’impresa richiedente deve soddisfare, a pena di esclusione, i seguenti 
requisiti: 

• essere iscritta nel Registro delle Imprese o, nel caso di impresa artigiana, all’Albo delle 
Imprese Artigiane; 

• non essere in stato di liquidazione volontaria né sottoposta a procedure concorsuali, né 
trovarsi nelle condizioni di “impresa in difficoltà”; 

• essere in regola con gli obblighi contributivi (DURC); 
• rispettare le condizioni previste dal regolamento “de minimis”; 
• non aver chiesto, né aver ricevuto, altri contributi pubblici sul progetto oggetto della 

domanda; 
• l’unità produttiva per la quale intende realizzare il progetto deve essere attiva. 

 
RISORSE FINANZIARIE E AGEVOLAZIONI 
Le risorse disponibili sono pari a Euro 60 milioni. 
Per la Regione Lazio sono pari a Euro 7.868.912, con contributo massimo del 75% delle spese 
ammissibili, non oltre Euro 100.000. 
 
INIZIATIVE AMMISSIBILI 
Sono ammissibili le iniziative riguardanti una delle seguenti tipologie: 
1. Progetti di investimento. 
2. Progetti di formazione. 
3. Progetti per l’adozione di modelli organizzativi e di responsabilità sociale. 
 

1. Progetti di investimento 
Tipologie di spesa: 
• Ristrutturazione o modifica strutturale e/o impiantistica degli ambienti di lavoro; 
• Installazione e/o sostituzione di macchine, dispositivi e/o attrezzature; 
• Modifiche del layout produttivo; 
• Interventi relativi alla riduzione/eliminazione di fattori di rischio quali ad esempio 

esposizione ad agenti biologici, a sostanze pericolose, ad agenti chimici, cancerogeni e 
mutageni, ad agenti fisici (rumore, vibrazioni, radiazioni ionizzanti/non ionizzanti, 
radiazioni ottiche artificiali), a movimentazione manuale dei carichi e movimenti ripetuti, 
ecc. 

 
2. Progetti di formazione 

Il progetto di formazione deve trattare temi che riguardano: 
• riduzione o eliminazione cause di infortunio nel settore; 
•  riduzione o eliminazione dei fattori di rischio legati a: spazi confinati, agenti chimici 

"molto tossici", "cancerogeni", "mutageni" e "teratogeni”, incendio, rischio elettrico, 
emergenze. 

I corsi devono essere erogati dai soggetti accreditati.  
 

3. Progetti per l’adozione di modelli organizzativi e di resposabilita’ sociale 
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Le tipologie ammesse sono le seguenti: 
• adozione di sistemi di gestione della salute e sicurezza sul lavoro (SGSL) di settore previsti 

da accordi INAIL-Parti Sociali; 
• adozione ed eventuale certificazione di un SGSL;  
• adozione di un modello organizzativo e gestionale ex D.Lgs 231/01 (per i soli reati di cui 

all’art 300 del d.lgs 81/08 e smi);  
• adozione di un sistema certificato SA 8000;  
• modalità di rendicontazione sociale asseverata da parte terza indipendente. 

 
SPESE AMMISSIBILI 
Sono ammissibili tutte le spese direttamente necessarie alla realizzazione del progetto, nonché 
le eventuali spese accessorie o strumentali.  
Le spese non ammesse a contributo sono: 
• Dispositivi di protezione individuale 
• Automezzi e mezzi di trasporto su strada 
• Hardware, software e sistemi di protezione informatica 
• Mobili e arredi 
• Manutenzione ordinaria degli ambienti di lavoro e attrezzature/macchinari 
• Corsi di formazione e aggiornamento  per  RSPP/ASPP,  dirigenti, preposti, RLS, addetti 

primo soccorso e antincendio 
• Spese per progetti già realizzati o in corso di realizzazione. 
 
MODALITÀ DI EROGAZIONE DELLE AGEVOLAZIONI. 
Relativamente ai progetti che comportino un contributo pari o superiore ad Euro 30.000,  è 
possibile richiedere un’anticipazione fino al 50% del contributo stesso a fronte di una 
fideiussione pari all’importo dell’anticipazione richiesta maggiorato del 10%.  
 
TERMINI DI REALIZZAZIONE DEL PROGETTO 
Il progetto deve essere realizzato entro 12 mesi decorrenti dalla data di ricezione della 
comunicazione di ammissibilità al contributo. 
 
MODALITA’ E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE 
Le domande dovranno essere inviate telematicamente dalle ore 14,00 del 12/01/2011 fino alle 
ore 18,00 del 14 febbraio 2011, salvo esaurimento fondi. Entro 15 giorni successivi all’invio 
telematico dovrà essere spedita la domanda e la documentazione cartacea. 
 
 
	  


