Stampa Intero Modello in data : 9/10/2019

Tipe Rllevazione : CONSUNTIVAZIONE SPESE

Anho: 2018

Tipe lstituzione : ORDINI PROFESSIONALI LOCALI

Contralto ; ENTI PUBBLICI NON ECONOMICI

Istituzione : 12871 - ORDINE DEI DOTTORI COMMERCIALISTI E DEGLI ESPERTI CONTABILI DI ROMA

Organo di Controllo di Primo Livello : RTS ROMA

T [T1a|Tib | T1o | Te | TAd | T1e | TAf [T1g| T1s | T2 |T2a| T3 | T4 | T6 [ T6 | T7 | T8 | T9 | THO | T11 | T12 | T13| T14| T15| &1 [S1A|SICI| Tab.

bis d Ric.

Tenute XX | X | X | X X[ X[X]X] X X i X X | X X
Dichiarate X X X[ X[ X| X|X
Inviate X | X X X | X X | X

I Modello inviato risulta certificato in data : 05/10/2019
il Modello inviato é stato certificato la prima volta in data : 05/10/2019

T15/SICI consuntivate in data 23/09/2019




S S5Qz2 8Q3 5Q4 5Q5 SQ6 sQ7 SQ8 5Q9 SQ10
Stato NO NO NO NG NO NO NO NO NO NO
IN1 IN2 IN3 IN4 INS ING IN7 IN8 ING [ IN10 | IN11 | IN12 | IN13 | IN14 [ IN15 | IN16
Stato NO NO NO NO NO NO NO GA NO NO NO NO NO NO NO NO

Qualora presenti, il dettaglio delle anomalie e delle giustificazioni addotte dali’amministrazione alle incongruenze & riportato ne! "PDF delle anomalie” che dovra essere

presentato all'Organo di controlto contestualmente al presente modello del Conto annuale

"Giustificazione presente” se lo stato ha valore GP;
“Accettata con riserva” se lo stato ha valore GR;
“Accettata” se lo stato ha valore GA;
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(Tab.1) pilog:

agglomamenti dei prospetti del fepilego tiennale vengone effettuatl solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

Gli aggiomament dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibill dal glomo successivo a quelio d salvatagglo delle tabelle, Data ultimo agglomamento del valori calcolati; 08/10/2019 09:41:48GlI

Parsonalt & bempo indeterminato al 31,12 (Tab, 1) Nurmero Menslid [ 12 (Tab, 12) Spess per tetribuzion] lotde (Tab, 12+13) di e arreirali annd precedert] (Tab, 12413
mie 217 18 2018 7 2018 Foald 21t 2018 018 2017 s
CIRIGENTI 01 2* FASCIA 0 o i L] o 1 Q o 85.037 L] o ]
AREA G a o L1 o a 458 o 0 181,347 0 o 26,660
AREAB i} o 13 o o 126 Q a 414884 [ @ 72,852
Totale o [+ 19 o o 1808 0 0 e7i27e Q -] 93212
Tabwlla 14 ] a [ ¥ 214
Totala cosio annuo del levoro{Tab 1 2+13+14) ] L} 1.300.115
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Gli agglomamenti dei prospetti del riepllogo triennale saranno visibili dal giomo successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo agglomamento ded valor calcolati: 08/10/2019 01:44:48GH

aggiomamenti del prospetd del depilogo thennale vengono effettuat solo per gli uttiml 3 annl dl dlevazione

Mensilita/12 Spese medie escluso arretrati | Spese medie per competenze | Spese medie por competenze | Valod medi per arretrati a.p. dl | Valord medi per arretrati a.p. di
a.p. {Tab. 12+13) fisse escluso arretrati a.p. acocessorie escluso arretratl Tab.12 Tab. 13
(Tab,12) a,p. (Tab,13)
2004 017 2018 2016 017 218 2018 2017 2w 2014 23l 2018 2018 017 2018 2018 17 2018
DIRKGENTI D) 24 [ a 1 o [ 95037 0 0 47312 o 0 41726 o ] 0 e [ 0

FASCLA

AREA C [ 0 4,54 ] ] W7 o ] 25,037 o o 5881 ] ] %8 ° o 4196

AREA B [ 0 125 o g 27378 ] o 22917 a o 4462 ] L] 410 ] ° 5402

Totake pat IstHuzione ne. n.e. 15,08 [N it EIE TS n.e. h.a. 24,503 (X' n.&. 7184 e, [*5 358 [ X ne. 4.7

1. Le Spaas madie annue per clascuna Categoria sono calcolate dividenda N totale delle spese dalls qualiiche appartenent alla categoria per Je unith dl dferimento (mensiith delfa tabella 12/ 12) della stessa calegoria,
2. Le Spese madie annue per |situzione sone calookbs come [ $omma su hults le calagorie del prodotte i chcun valons medio * mensiv12 divisa per i totale delke mensikat 2 sommale su tutte b categorie deffetituzions.

H.5: non caibolable per mancanza d) mensdith aitribuite wla categoria
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aggiomamenti def prospettl del repilogo triennale vengono effetiuati solo per gl uliml 3 annl di rilevazione.

PERSONALE GIORMN ABSENZA MED{ ANNU
Presanil d| riferimento Farie Assenza malatia retribuita Altre a33enze (meno formadone}

2018 w17 2018 2018 217 2078 2018 2017 2012 faal ) o7 2018
DIFIGENT] D4 2* FASCIA a L] 1 o o 14 Q [} L] o o a
AREAC a Q & ] o 288 9 o i a [:] 185
AREA B 0 0 1?2 o o 36,02 Q 0 g2 a [ 1802
Totals parsonale a L. Indeterminato al 31.42 (Tab. 1} o Valont o L) 19 ¢ o 3.5 Q 'y LiL) L} L 1847
Mo {1)

(1} Présent di rifecments per deferminars | 3G dl assenza; psrsonaie presents @i 31,12 di tabelta { - parsonake comandariofistaccalo fuori rudko, In ssoners a In convanzona deil amminisiazions di bale 3 + parsonale comandataidistaccate fuor ucko estema & In convenzone ecisma di tabeila 3

na; o pet

dl presanil dl
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agglomament! dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuali solo per gl ultimi 3 anni di rilevazione

Gli aggiomamenti dei prospetti del rieplloge triennale saranno visibill dal glomo successivo a quello dl salvataggio delle tabelle. Data ulimo agglomamento ded valor calcolati: 09/10/2019 01:41:48Gl

PERSONALE (Tab.2 & Sl1)

Costo del lavoro (in euro){Tab. 14}

Speselcost] med| pro-capite{in euro)

Unitd/n.contratti 2016 2017 2018 2016 2017 2018 valori annul lord| e 2017 2018
Personale a tempo o 0 0,67 Retribuzioni, codice P06 0 0 18,903 vaiore medic - - 28213
determinate
L.S.UAP.L. ] ] 0 Retribuzioni, codice POSS 0 0 0 valore nedio - - -
Lavoratod Interinall 0 g 2,08 Retribuzioni, codice 0 0 91,282 valore medio - - 43,886

L105+P062
Con Confratti fiwmazione 0 0 ¢ Retribuzionl, codice PO16 0 0 0 valore medio - - -
lavoro
N, contrattl ca.ca.co {Si1) a 0 0 Onerl per co.co.co. 0 ] a valore medio riferitc al - -

{codlce L108} contratti dl cococo attivi

nell'annc

N. incarichi gl ] 0 & Onerl per incarichi di o} 0 62,530 valore medio riferito agll - - B.755
studiofricerca & di studio/ricerca e di incarichl attivi nell'anne
consulenza (SI1) consulenza {codice L109)
N. contratti per prestazioni 0 ] 1 Oneri per contraltl resa 0 0 110.644 valore medio riferite agll - - 10.059
professionali conslstentt servizi.o adempiment incarichl attivi ne'anno
nella resa di servid o obbligator per legge
adempimenti cbbilgator (codice L116)
per legga(Si1)

Valore medio pro-capiie della spesa non calcolabile se il personale di riferimento/contratil & uguale a zero

Pag. & - ORDINI PROFESSIONALI LOCALI - ENTI PUBBLIGI NON ECONOMICI - 12971 - 1 - DATA: §/10/2019 - ORA! 6:18




Voc! di SpesaiCosto Jmporta Sico Inirorto Siope importo Bilanclo Nota

Totaie T12 455008 0 08158 Limporta In Biancha & comprensivs del sakdo del premio acoessaric 2076 non
ancora srogaka, menire non comprends i saldo del premics 2017 eiogato nel

Totle T12 216212 e

Assegna T14 2618

TOTALE PARZIALE 73400 o o

LO11 - EROGAZIONE BUONI PASTS a2 o w0327

1108- CONTRATTI DI GOLLABORAZIONE COORDINATAE CONTINUATIVA o B o

L108 - INGARICH| LIBERO PROFESSIONAL S TUDIORICERCAIGONSULENZA 52890 ) arrr Pacie def compensi per incarich! profossionall sono knpatal a capiiol specifict

{as: Uifficka Stampa prevede un :dh]ﬂ appostia)

PO15 - RETRIBUZION] PERSONALE A TEMPO DETERMINATO 18003 0 103864 Limporta In Bilanclo & compransive del cost per contratt d] somminielrazione

PO35 - CONTRIBUT| A GARICO DELLYAMM, PER FOND! PREY. COMPLEMENTARE ° 0 o

POSS - CONTRIBUTI A GARICO DELL'AMM NE SU COMP, FISSE E ACCESSORIE 177748 ] 177743

POSS - QUOTE ANNUE ACGANTONAMENTO TFR O ALTRA IND, FINE SERVIZIO 67924 o 57728

POM - IRAP 58508 o 50008

Pag. € - ORDINI PROFESSIONALI LOCALI - ENTI PUBBLIC| NON ECONOMICI - 12971 - 1 - DATA: 9/10/2618 - ORA: 518




Voe! i SpesadCosio

importo Sico

Importo Slope

Imporio Bllande

SOMME RIMBORSATE ALLE AMMINISTRAZION| PER SPESE Ol PERSONALE
(soratora del dversi fmbors! presantl [n beda 14)

TOTALE GENERALE

10T

1929t

RIMBORSIRICEVUTI DALLE AMMINISTRAZION] PER SPESE DI PERSONALE (a riduzions)
{somematoria del divers! imborsi present In labeka 14)

TOTALE GENERALE AL NETTO OEl RIMBORSI

107919

119
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Nessun commento inserito degli organi di controllo
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Firma del Respaonsabile del procedimento amministrativodicuialla L. n. 241/90 ../...cocoviivicciicicens VA[(

Si attesta la conformita dei dati con le scritture amministrativo contabili e, ove previsto, con quanto dichiarato nelle specifiche informazioni
sulla Contrattazione integrativa ex art. 40-bis del d.lgs.165/2001 (tabelle 15 e schede SICI).
Si prende atto delle eventuali incongruenze segnalate dal sistema SICO e delle giustificazioni addotte dall'amministrazione.

7

Firma del Presidente del collegio dei revisori Q, et
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cheda Informativa

Informazioni Istituzione

Partita IVA :

Codice Fiscale : 97492410580

Telefono : 06/36T211

Fax: 06/36721220

Email : SEGRETERIA@ODCEC.ROMA.IT

Via: PIAZZALE DELLE BELLE ARTI

Numero Civico ! 2

C.AP.: 00196

Cittd : ROMA

Provincia: RM

[Codice Catastale : H501,

Indirizzo pagina web dell'ente : https:/iwww.odcec.roma.it

Cognome

Telefono

EMail

VALLE

MARIO

0636721238

direzione@odcec.roma.it

Cognome

Telefono

Fax

EMail

PIZZI

LUANA

0636721211

contabilita@odcee.roma.it
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| modelli debbono essere sottoscritti dai revisori def conti

Domande presenti in circolare:

ININGARE IL NUMERO DE| CONTRATTI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATTVA.

INDICARE |1, NUMERG DEGLI INCARICHI IBERO PROFESSIONALE, DI BTUDIC, RICERCA E CONSULENZA,

INDBCARE IL NUMERO DI CONTRATTI PER PRESTAZION] PROFESSIONALI CONSISTENTI NELLA RESA DI SERVIZI O ADEMPIMENTI OBBLIGAYORE PER LEGGE.

INDIGARE IL TOTALE DELLE SOMME TRATTENUTE Al IMPENDENT] NELL'ANNO DI RILEVAZIGNE PER LE ASSENZE PER MALATTLA Ib APPLIGAZIONE DELL'ART. 71 DEL D.L. N. 112 DEL 2508/2003 CONVERTITO N L. 1332008, 35
QUANT! SONC | DIPENDENT) AL 34,12 IN ASPETTATIVA PER DOTTORATO DF RIGERGA CON RETRIBUZIONE A GARICO DELLAMMINISTRAZIONE Al SENS DELU'ARTICOLO 2 DELLA LEGGE 4781384 E S.M.7

QUANTE PERSONE SONG STATE IMPIEGATE NELL'ARNO [TEMPO DETER., CO,C0.CO,, INCARICHI O ALTRI TIP1 DI LAV, FLESSIBILE} %L CUI COSTO E TOTALMENTE SOSTENUTO CON FINANZIAMENT) ESTERN| DELL',E, O D) PRIVATI?

INDIZARE |L NUMERO DELLE UNITA RALEVATE IN TABELLA 1 TRA | "PRESENTIAL 31,127 GHE RISULTAVANO TITOLAR] DI PERMESS] PER LEGGE N. 104/92. 4

INDIGARE |L, NUMERO DELLE UNITA RILEVATE IN TABELLA 1 TRA | “PRESENTI AL 31,127 GHE RISULTAYANO TITOLARI Dl PERMESS] Al SENSI DELL'ART. 42, G.5 D.LGS.15172001 E S.M.
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EMail {(sostituisce 'ENTE

Nome
RAPPRESENTATO delle rilevazioni
precedenti)
Amedeo Omella o.amedeo@associationiine.it
Nlacqua Daniela danielallacqua@studioilacqua.it
Cappiello Giuseppe g.cappiello@studiocappielle.com

Note e chiarimenti alla
rilevazione:
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Part Time Sup. 50%

Qualifica Tempo Piene Part Time Inf. 50% Totate Dipendenti al 31112

D u o u D u D
DIRIGENTE || FASCIA o] 0 i) 0 o] 1 ]
POSIZIONE ECONOMICA G3 1 a 0 0 ] 1 1
Poslzno& ECONOMICA G1 1 0 0 o 1 1 2
POSIZIONE ECONOMICA 83 4 0 0 o] 2 1 [
POSIZIONE ECONOMICA B2 4 a 0 [¥] 1 a 5
POSIZIONE ECONOMICA BA 1 il 0 0 ] 0 1
TOTALE : 11 0 [ [ 4 4 15

Pag. 13 « ORDINI PROFESSIONALL LOCALL - ENTI PUBBLICI NON ECONOMICI - 12871 - 1 - DATA: 9/10/2019 - ORA: 5:18




Categoria A Tempo Determinato Formazione Lavaro Coniratti dl LS.UAP.U, Talel ISrmart P le soggetto a | Personale soggetto a
somministrazione (ex working - Personale Turmazione - Reperibilitd -

Interinale) Indicato in T1 Personale indicatc in | Personale indicato in

™ T

u D u D u o U D u o] U 5] U o
AREA © Q 0,67 Q ] V] 1 0 a ] ] 4] 0 1 Q
AREA B a 0 0 0 "] 1,08 0 4} ] 0 ] 0 Q a
TOTALE: 0 0,87 L] 0 o 2,08 a L] 0 0 ? 0 1 0
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Anzianitd di servizio maturata al 21/12, anche In modo nen coptinualive, neif'atiuale o Flne a1 anne Da1a2annl Da2a3anni Ottre | 3 anni
In altre amministraziont
u D u D u D U b
Personale con contratti di coHab done dinata e tinuati - - - - . . . _
Gategoria Tempo determinata
AREA © 0 1 0 0 0 0 0 0
TOTALE Tempo determinato: 0 1 4] 0 0 0 0 o
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LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA
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LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA
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LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA
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LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA
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Fasoe dpendent] par srianith d| servizio da-a;

&40

414

Tolale Pers,

CQuplifica

DIRIGENTE |[ FASCIA

POSZIONE ECONOMICA C3

POSEIONE ECONOMICA C1

POSIZIONE ECONCGMICA BY

POSIZIONE ECONOMICA B2

POSIZIONE ECONCMICA B1

TOTALE :
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Fasce dipendentt pay st da - a;

[ S]]

Tot. Pers.

Quaiifica

DIRIGENTE Il FASCIA

POSIZIONE ECONOMIOA C3

POSIZIONE ECONOMICA Cf

POSITIONE FCONGMICA B3

PCSIIOME ECONCMICA

POSIIONE ECONOMICA Bi

YOTALE ;

1
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A

Qualifica FINO ALLA SCUCLA LICENZA MEDIA LAUREA BREVE LAUREA SPECIALIZZAZIONE ALTRI TITOL POST Totale
DELL'OBBLIGO SUPERIORE POST LAUREA ¢ LAUREA
DOTTORATO DY
RICERCA

U D u s} ¥] D u D u D
DIRIGENTE It FASCIA - - - . - - 1 0 - - 1
POSIZICNE ECONOMICA C3 1 0 - - . - - - - - F4
POSIZIONE ECONOMICA C1 - - - - 0 1 - - - - 3
POSIZIONE ECONOMICA B3 B - 1 4 0 1 - - - - 7
POSIZIONE ECONOMICA B2 0 1 ¢ 2 0 1 - - - - &
POSIZIONE ECONOMICA 81 - - - . “ - [H 1 - - 1
Totale 1 1 1 8 o 4 1 4 - - 19
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Regilone LAZIO

Qualifica : D Totale
DIRIGENTE | FASCIA "] 1
POSIZIONE ECONOMICA C3 1 2
POSIZIONE ECONOMICA G1 2 3
POSIZIONE ECONOMICA B3 8 7
POSIZIONE ECONOMICA B2 5 5

POSIZIONE ECONOMICA B4

TOTALE:

15

19

Pag. 23 - ORDINI PROFESSIONALI LOCALI - ENTI PUBBLICI NON ECONOMICI - 12671 - 1 - DATA: 9/10/2019 - ORA: 56:18




CQuladifics FERIE ASBENZE PER CONGEDI LEGGE 10492 ASSRETRIB;MATER | ALTRI PERMESS] ED ALTRE ASSENTE FORMAZIONE: Tolske
MALATTIA RETRIBUITI A) SENSI NITA',CONGEDO ASSENZE NON REFRIBUITE
RETRIBUITE DELL'ART.42,0,5, PARENT. MALATTIA RETRIBUITE
DLGS 15112001 FIGLIC
u o u o] u D v o u D u o u o] u =]

DNRGENTE # FASCLA 14 o - - - - - - - - 14
POSIZIOINE ECONOMICA G 2 30 i Fi - - - 1 2 - - - - Fid
POSIIONE ECONOMICA G1 2 B4 14 ™ - o a [ £ B 10 Q o - - 266
POJZIONE ECONOMICA B3 kel 28 a i - a ] 0 30 5 18 - - - - 450
POSIZIONE ECONQMICA B2 @ iT4 Q 2 . [ 36 0 1o o 26 - - - - Fir]
POSIZIONE ECONOMICA B1 o 28 - - - 0 ] - - ¢ a - - - o7
Totsle "3 525 14 171 ] 122 4 -] 1t 23 ° 0 " - 1138
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Qualifica MENSILITA' STIPENDIO Ll.s. RILA. R.LAJPROGR. | PROGRESSION | TREHCESIMA ARRETRATI | RECUPERI PER | Impeorto Totale
ECONOMICA DI | E PER CLASSI MENSILITA* PER ANNI RITARDI
ANZIANITA! E PRECEDENT] | ASSENZE ECC,
SGATTUFASCE
RETRIBUTIVE
Num, Mes} Imporic

DIRIGENTE Il FASCIA 12 40,002 - - - - 7.310 - - A7.312
POSIZIONE ECONOMICA C3 24 48,289 - - - - 4,060 991 - 53,440
POSIZIONE ECONOMICA Ct 3 57.651 - - - - 5,081 364 430 62,666
POSIZIONE ECONOMICA B3 80 146,962 - 1477 - - 12.377 2.832 - 162.638
POSIZIONE ECONOMICA B2 58 97,863 - - - - 8.207 1.921 27 107.954
POSIZIONE ECONOMICA B1 12 19.029 - - - - 1.696 371 - 20.996
Totale 217 408.876 - 1477 - - 38.631 6.479 457 455.008
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Qualifiche per le Yocl di Spesa di Tipo | {(Indennith)

IND, D WACANZA RETRIBUZIONE DI RETRIBUZIONE DI RETRIBUZIONE O¥ INGENNITA' DI ENTE ASSEGNO AD PERSONAM | INDENNITA ART. 42, COMMA | INDENNITA' PROFESSIONALL
CONTRATTUALE POSIZIONE POSIZIONE - QUOTA RISULTATO 5TER, D.LGS, 151/2001
VARIABILE
DIRIGENTE N FASCIA
o [ 11221 36.504 | [} | 0 | 0 0 0
POSIZIONE ECONOMICA C3
[ | [} [} [ 0 I 4382 [ 0 0 0
POSIZIONE ECONOMICA C1
ol [ o 0 [ 0 I 5891 I 0 [] 0
POSIZIONE EGONOMICA B3
263 [ 0 0 | 0 | 12.608 | [} 0 o
POSIZIONE ECONOMICA B2
’ 176 [ [} 0 [ o [ 8,040 [ [ o [
POSIZIONE ECONOMICA B1
4 | [ 0 [ [ I 1,850 [ [ 0 0
TOTALE
645 I 1221 36.504 | g [ 1.651 | 0 [} T o

Le quatifiche relative alle voct di spesa di tipo S e T sono a pagina seguente
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Qualifiche per le Vool di Spesa di Tipo 5 e T {Accessorie ¢ Straordinari}

GOMPENS| ONERI INDENNITA' COMPENS! | PROGETTISPECIALI| INCENTIVIALLA OMORAR) AVVOCATI|  COMPETENZE ELEMENTO ARRETRATIANNI | ALTRESPESE | STRAORDINARIC
RISCHI E DISAGI FUNZIONE PRODUTTIVITA' | (ART.1BL.85/29 ) MOBILITA' PERSONALE PEREQUATIVO PREGEDENTI ACCESSORIE ED
POSIZION COMANDATO/DISTA INDENNITA' VARIE
ORGAMIZZATIVE CCATO PRESSO
LAMMNE
POSIZIONE ECONOMICA €3
q [ 1.807 [ 3,960 a ] 0 | o | 0 | 0 12,890 2843 542
POSIZIONE ECONOMICA €1
0 [ 0 I 5.908 ] I o [ [ [ o | 0 6215 154 277
POSIZIONE ECONOMIGA B3
o | (5 I 11.202 o i o I 0 | 0 [ 1.754 35,692 286 3.315
POSIZIONE ECONOMICA B2 -
0 | 86 | 5351 0 [ 0 | 0 | 0 | 1.136 26276 1.106 665
POSLZIONE ECONOMICA B1
0 | a ] 1.833 o | o ] 0 [ 0 [ 223 5,660 248 36
TOTALE
o | 3678 [ .28 0 | 0 [ 0 | ] [ 3413 86733 4838 4838

La tabetla relativa ai totali generali di tabella T13 si trova a pagina seguente

Pag. 27 - ORDINI PROFESSIONALI LOCALI - ENTI PUBBLICI HON ECONOMICI - 12871 - 1 - DATA: 9/10/201% - ORA: 5:18




Totale generale di Tabella T13

Indennita ] Straordinari TOTALE
DIRIGENTE Nl FASCIA 47.725 4] 0 47725
POSIZIONE ECONOMICA C3 4,464 21.699 542 26,705
POSIZIONE ECONOMICA C1 5,962 12.277 277 18.536
POSIZTIONE ECONOMICA B3 12,851 49.720 3.315 65,835
POSIZIONE ECONOMICA B2 115 37.785 665 47535
POSIZIONE ECONOMICA B1 1,884 7.085 36 3.585
TOTALE 218.272
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il versamento della quota Irap avvlene con la percentuale di Irap commerciale' - No

Voci di spesa: Imparte
ASSEGN| PER IL NUCLEQ FAMILIARE 2,618
GESTIONE MENSE 0
EROGAZIONE BUONI PASTO 40,327
FORMAZIONE DEL PERSONALE 378
BENESSERE DEL PERSONALE a
EQUC INDENNIZZO AL PERSONALE 0
SOMME CORRISPOSTE AD AGENZIA DI SOMMINISTRAZIONE{INTERINALI) 8.927
COPERTURE ASSICURATIVE 0
CONTRATTI 04 COLLABORAZIONE CODRDINATA E CONTINUATIVA 0
INCARICHI LIBERO PROFESSIGNALISTUDIO/RICERCA/CONSULENZA 62,630
CONTRATT! PER RESA SERVIZI/ADEMPIMENTI CBBLIGATORI PER LEGGE 110.644
ALTRE SPESE 17.892
RETRIBUZIONI PERSONALE A TEMPQ DETERMINATO 18,903
RETRIBUZIONI PERSONALE GON CONTRATTO Di FORMAZIONE E LAVORO 0
INDENNITA' D| MISSIONE E TRASFERIMENTO 0
CONTRIBUTI A CARICO DELL’AMM. PER FOND| PREY., COMPLEMENTARE 0
GONTRIBUTI-A CARICO DELL'AMM.NE SU COMP. FISSE E ACCESSORIE 177.743
QUOTE ANNUE ACCANTONAMENTO TFR O ALTRA IND, FINE SERVIZIO 67.924
IRAP 58.596
ONERI PER | CONTRATTI DI SOMMINISTRAZIONE(INTERINALI) 82,355
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Voci di spesa : Importo
COMPENS| PER PERSQONALE LSULPU o
SOMME RIMBORSATE PER PERSONALE COMAND /FUORI RUOLOAN CONY. o
ALTRE SOMME RIMBORSATE ALLE AMMINISTRAZION| [}
SOMME RICEVUTE DA LLE, E/O PRIVATI{-) 0
RIMBORS| RICEVUTI PER PERS, COMAND/FUORI RUDLOAN CONV. (-) 0
ALTRI RIMBORS! RICEVUT| DALLE AMMINISTRAZIONI (-} 0
Totale 628.837
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Voci di spesa ! imperto dl competenza
Costituzione Destinazione

Fotxda Hsorse decentrale

Destinazon! effetiivaments arogate-a valara s jondo del'annc di rHerimente

ART 77C 2L A) CONL 18-18 - PERFORMANCE ORGANIZZATIVA 0 92,584

ART 77 Q 21 ) GENL 1618 - INDENNITA CONCLZION! i LAYORO 0 3.008

ART 77 € 2L F] CCHL 16-18 - IND POS|ZION| ORGANIZZATIVE 0 3,084
otals Desfinaron] affelaments arcgaie a yalera sul fonde delf'anne dl fifsrments Fondo fsorsa decanimis ] 40.538

klale Fondo nserss dacenirats [ 40,538
Totale 0 40.538
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Macrocategoria DIRIGENTI DI 24 FASCIA

FONDQ RELATIVO ALL'ANNO DI RILEVAZIONE / TEMPISTICA DELLA C.l,

172 L'amministrazlone, alla data d compllazione/rettifica della presente scheda, ha caniezza formale e certificata dall'organo dl controllo def limite di spesa rappresentato dal fondoil per la NO
contrattazione integrativa deilanne di rlevazione (S/MN)?

207 E prevista una certificazione disglunta per le risorse {castituzione) e per gli impleghl (contratic integrativo) secondo quanto raccomandato dalla circolare RGS n. 252012 (S/N)?

343 Data di ceriificazione della sola costituzione del fondof specificamente rifesita al*anna di rlevazions, da Indicare solo In assenza di certificazlone del contratto Integrativo (art. 40-bls, c.1 del

Digs 165/2001)

354 Data di ceriificazione del solo contratto integrative economico specificamente riferito al fondod dell'anno dl rlevazlone, sulla base di certificazione costituzlone fonda effettuata In precedenza

(art. 40-bls, c.{ del Digs 165/2001)

355 Data d| certificazione conglunta delta costituzione de! fondo e del coniratto Integrative economico specificamente riferito al fondod del'anno i rilevazione (art. 40-bls, c.1 del Digs 185/2001)

495 Annualiia di ritarde nella certificazione de| fondosi contratiazions integrativa alla compilazionefretiifica della presente scheda (O=almeno costituzione fondol] anno rilevazione certif,; 1=almene 99

costituzione fondofl anno precedents certif. ecc.)

RISPETTO DI SPECIFICILIMTI DI LEGGE

357 Imporio del limite 2016 come cerfificato dallorgano di controlle in sede di validazione ded fondod dell'anno coments (eure)

361 Importo complesslvo delle vod del fonde/i deli'anno torente non interessata dal limite dl cui all'art. 23 . 2 del Digs 752617 (in euro, es, somme non utllizzate fondo anno prec., Incentivi
funzionl teoniche ect.)
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288 Importo complessiva della decuriazione operata nel rispetto del limite di cul allart. 1, ¢. 189 della L. 266/2005 (10% forde 2004) sul fondo defl'anno corrente (euro)

263 (eventuale) Importo della decurtazione al fondofl dell'anno corente per i recupero delle risorse erogate in eccesso ai sensi dell'art. 40, ¢. 3-quinquies det Digs 1652001 (euro)

ORGANIZZAZIONE E INCARICH!

189 Numero complessivo di funzlon| dirigenziall dl l1* fascla prevdste nell'ordinamento

268 Numero dl posizioni difigenziali effettivamenie coperte alla data del 31,12 dell'anno di rilevazions per fa fascia pili etevala

269 Numero dl posiziont dirigenzlali effettivamente coperte alla data del 31.12 dell'anna dl rilevazione per la fasdla meno ejevata

270 Numera dl postzioni dirigenzlali effetiivamente coperte alla data del 31.12 dell'anno di rilevazione per ie restanti fasce

136 Valore unitano su base annua della retribuzione di posizione previsto per |a fascia pil elevata (gure)

179 Valore untania su base annua della retribuzione dl posizione previsto per la fascia menc elevata {euro)

161 Valore unftario su base annua della retribuzione di posizione previsto per Je restanti fasce (valore medic in eura)

271 Numero di pesizioni dirigenziall effettivamente coperis alla data del 31,12 deli'anno 4l rilevazione con incarico ad Interim

272 Valors medio su base annua della retribuzione per gli Incaricht dirigenziall ad Interim (risultato In euro)

PERFORMANCE / RISULTATO

137 Importo tolale della retribuzione d risultate erogata a valere sul fondo dall'anne di rievazione (suro)

115 Imporio tolale della retribuzione di risultato non erogata a seguite della vaiutazione non plena con riferimento at fondo dell'anno di rilevazione (euroy

169 Le retribuzionl di isuttato sono comelate alla valutazione della prestazione dei dingenti (S/N)?

273 Sono utillzzati Indicator di isullato attinent] alf'Ufficio o allEnte nel suo complesso per la vaiutazione della retribuziohe di dsultato (SN)7?

274 Sono utillzzati giudizt del nucleo di valutazione o di attro analogo organi per la valutazi della retribuzl di risultato (S/N)?
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275 Sono ulliizzall al fini della vahuitazione dei dirigent meccanisml di confronts con le perfmance di altr entl (benchnarking) (S/N1?

INFORMAZIONI/ CHIARIMENTI

209 Informazienl/chlariment! da parte del'Organo dl controlla (max 1,500 caratteri)

127 Informazionlichiarimenti da parte dell Amministrazione (max 1.800 caratteri)
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Macrocategoria MEDICI

FONDO RELATIVO ALL'ANNG DI RILEVAZIONE / TEMPISTICA DELLA C.I.

172 L’amministrazione, alla data dl compilazlone/rettifica della presente scheda., ha contezza formale e certificata datl'organc dl confrallo del limite dI spesa rappresentato dal fondod per la
contrattazione integrativa dell'anno di rlevazions (S/N)?

207 & prevista una certificazione disgiunta per le risorse {costituzione) e per gll impieghl (contratto integrative) secondo quanio raccomandato dalla circolare RGS n, 2512012 (SIN)?

353 Data di certificazlone della sola costituzione del fondod specificamente rfertta allanno df rilevazione, da indicare sola In assenza di certificazione del contratto integrativo (art. 40-bis, .1 del
Okys 16572001}

354 Data dl certificazione del solo cantratto integrativo economico specificamente riferito at fondod deil'anns ¢i rlavazione, sulia base 91 certificazione costituziene fondo effettuata In precedenza
(art, 40-bls, c.1 del Digs 168/2001)

356 Data d| certificazione congiunta della castituzione del fondo e del contratto Integrative econcmico spacificamente riierito al fondod dell'anne di ievazione (art. 40-bis, .1 del Digs 166/2001)

195 Annualita di ritardo nella certificazione del fondofi contrattazlone integrativa alla compilazione/retiifica della presente scheda (0=almeno costftuzione fondofi anno rilevazlone certit.; 1=almeno
costituzione fondo/i anno precedente certif, ecc.) ’

RISPETTO DI SPECIFICI LIITI DI LEGGE

357 importo del limita 2016 come certificato dall'organo dl controlle in sede di validazione. del fonda/! dell'anno corrente (eurc)

361 |mporto complessivo delle vocl del fondo/ deil'anno commente non interessate dal Jiimite di cul allarl. 23 ¢, 2 del Digs 75/2017 (in euro, es, somme non utilizzate fondo anno prec., Incentivi
funzionl tecniche ece.)

263 {eventuale) Importo della decuriazione al fondofi dell'anno comenta per il recuperc delle risorse erogate In eccesso ai sensl dell'art, 40, ¢, 3quinquies del Digs 165/2001 {eura)

ORGANIZZAZIONE E INCARICHI
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116 Numerc di Incarichi alia data ded 31,12 dell'anno di rilevazione personale medico |* fascla

224 Valore unitatio della retribuzione di posizions pil elevata del personale medico di I fascia (eurs)

226 Valore unitario della retribuzione di posizicne meno elevata del personale medico di I* fascia (euro)

199 Numero di incarichi alla dala del 31,12 del'anno di rilevazione di personale medico di II* fascla (euro)

165 Valore unitario della retribuzione di pesizions pli! elevata del personale medico dl JIA fascla (eurc)

187 Valors unhare della retribuzione df posizione meno elevata del personale medico dl 11 fasela feurs)

271 Numero di posizionl dirfigenzlali effettivamente coperie alia data ded 31,12 dell'anne di flevazione con Incarica ad Inferim

272 Valore medio su base annua detla refribuzione per gll Incarichi dirigenziall ad interim (rsuftato in euro)

PERFORMANCE / RISULTATO

137 Importo totale della retribuzione diisultalo erogata a valere sul fondo dell'znno di rilevazlone (eura)

115 tmporto totale della retribuzlone di risultato non erogata a seguito delta valutazione non plena con riferimento al fondo dellanno di rlevazione (eurc)

158 Le refribuzient di dsuliato sono comelate alla valutazione della prestazlone del dingent (S/N)?

273 Sono utilizzati Indicatori di risultato atfinentl allLifficio ¢ allEnte nel suo compiesso per la valutazione della retibuzione di risultato {SMN)?

274 Sono utiizza] gludizi del nucleo di valuitazione o df altro analego i per la valutazione della reiribuzione di risultato (S/N}?

275 Sene uilizzatl al finl della valutaziona del dirigen meccanismi di confronto con e performance di atri enti (benchmarking) (S/NY?

INFORMAZIONI / CHLARIMENT)

209 Informazioni/chiariment! da parte dell'Orgeno di controllo {max 1.500 caratteri)

127 Informazlonl/chlarimenti da parte dell'Amministrazione (max 1,500 caratierd)
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Macrocategoria PROFESSIONIST!

FONDC RELATIVO ALL'ANNO DI RILEVAZIONE / TEMPISTICA DELLA C.].

172 'amministrazione, alla data di compilazione/rettifica della presente scheda, ha contezza formale & certificata dall'organc 41 controlio det limite d| spesa rappresentato dal fondo/ per la
conlrattazione Integrativa del'anno di rilevazlone (SMN)?

207TE previsia'una certificazione disgiunia per e risorsa (costhtuzione) e per gll Impleght (contratto Integrativo) seconde guante raccomandato dalla circolare RGS p, 26/2012 (S/N)?

353 Data di certificazione della sola costituzione det fondo/t specificamante riferita all'anno dl rilevazione, da Indleare solo in assenza di sertificazione del contratto integrativo (art. 40-bls, ¢.1 del
Digs 1652001)

354 Data di certificazione del solo contratto integrativo economico specificamente riferito al fondo/i dell'anne di rlevazione, sulla base dl certificazlone costituzione fondo effettuata in precedenza
{art. 40-bis, 0,1 del Dlgs 165/2001)

356 Data di certificazione congiuhia della costituzione ded fondo e del contratto integrativo economico specificamente riferito al fondali del'anno di rilevazione {art. 40-bis, c.1 del Digs 165/2001)

195 Annualita di fitardo nella certificazione del fondodl contrattazione Integrativa alla compilazlone/retiifica della presente scheda (0=almeno coslituzione fondo/i arne rilevazione cerilf.; 1=almenc
costituzione fondofi anno precedente certlf, ecc.} -

RISPETTO Di SPECIFICI LIMTI DI LEGGE

357 Impeorto ded limite 2016 come eertificato dalforgano df controllo in sede di validazione del fondo/i dellanno corrente (eure)

361 Importo comptessivo delle voc del fondodl dell'anno coente non Interessate dal limite di cul al'art. 23 c. 2 del Digs 76/2017 (in eurp, es. somme non utilizzate fondo anno prec., Incentivi
funzionl tecniche ecc.)

263 (aventuale) Importo della decurtazione al fordol dell'anno corrents per Il recupsro delle risorse erogate In eccesso al sensi del'art, 40, c. 3quinqules del Digs 1662001 {euro)

ORGANIZZAZIONE E INGARICHI
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128 Numero dl incarichl dl coordinamento ai protessionisti di l1° livello differenziato al 31,12 dell'anno di rlevazione

148 Valere unltaric delfindennita di coordinamento previste per la fascla plu elevata dei professionist] di i1° livello differenziate {euro)

200 Valore medio deffindennita di caardinamento def professionisti di II° livello differenziato (suro}

186 Valore unitarlo dellindennitd di coordinamento previsio per la fascia meno skevaia dei professionisti di 1° livello differenziato {eure)

180 Nunero di incarichi di coordinamento del professionistl di I° livello differenziato al 31.12 dellanno di rilevazione

122 Valore unitario dellindennita df coordinamento previsto per ia fascla pil etevata del professionisti d| I* livello differenziato {eurn)

141 Valore medio dellindennia di coordinamenio dei professionisti di I° livello differenziato {euro)

197 Valore unftario dell'indenrita di coordinamento previsio per a fascia meno elevata del profassionisti di I° liveilo differenziato {euro}

PERFORMANCE / RISULTATO

137 Importo totale della retdbuzione di risultato erogata a valers sul fonda dell'anne di rilevazione (eurc)

115 Imporio tolale della retribuzions di Hsuttato ron eregala a seguito delfa valutazione non plena con riferimento al fondo dellanne di Mlevazloe {euro)

303 La reiribuzione di risultaio & corretata alla valulazione della prestazione del professionista (&/Ny?

273 Sono utilizzatl Indicatori di risutato attinent all'Ufficlo o allEnte nel suo complesse per la valuiazione della retribuzione di risulato {SM)7

274 Sona utilizzali giudiz! ded nudeo di valutazione © di altro analogo organismo per la valtazione delfa retribuzione di risultato (SM)?

304 Sonc ublizzatt al finl defla valutazicne della prestazione dei professionkst sisteml dt comparaziona con le performance di altd ent {benchmarking) (SN)?

INFORMAZION| / CHIARIMENT]

209 Informazionl/chlarimenti da parte del'Organa di controlia (max 1,500 caratier)

127 Informazioni/chlariment] da parte delf Amministrazione (max 1,600 caratter)
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Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

[FONDO RELATIVO ALL'ANNO Di RILEVAZIONE / TEMPISTICA DELLA C.I.

172 L'amministrazione, alla data dl cémpllazlone.fretliﬁca della presente scheda, ha contazza formale e certificata dall'organo di controlio del kimite dl spesa rappresentata dal fondofl per la
contrattazione integrativa dell'anno di rilevazione {S/N)?

NO

207 & prevista una certificazione disglunta per le risarse (costiuzione) e per gli impieghi {contratio Infegrativo} secondo quanto raccomandato dalla clrcolare RGS n. 26/2012 (S/N)?

353 Dala dl certificaziona della sola costituzione del fondofl specificarmente riferita all'anno df rilevazlone, da Indicare selo In assenza dl certificazione del contratto Integrative (art. 40-bis, c.1 del
Digs 165/2001)

354 Data di certificazione ded solo contratio Integrativo ecenomlco specificamente riferito al fonded dellanne dl dievazlons, sulla base dt certificazione costituzlone fonco effatiuata in precedenza
(art. 40-bis, c.1 del Digs 166/2001)

366 Data dl cerificazions conglunta delia costituzione del fondo & del contratto Integrativo economico specificamenta riterfte al fondo/l dell'anno di rilevazione (art. 40-bis, 6.1 del Digs 166/2001)

costituzions fendofi anna precedente certf. ecc.)

195 Annualita di ritardo nella certificazione del fondo/i contrattazione infegrativa alla compilazione/rettifica defla presente scheda (O=almeno costliuzione fondo/i anno rilevazlone certif.; 1=almeno|

RISPETTO DI SPECIFICI LIMITI D LEGGE

367 Importo del limlte 2016 come certificato dall'organa di controllo In sede di validazlone del fonda/] dell'anno corrente (euro)

361 Importo complessive delle vocl del fondod delfanno corrente hon interessate dal imite di cul all'art, 23 c. 2-de] Digs 75/2017 {Ih euro, es. somme non wtlizzate fonde anne prec., Incentivi
funzionl tecniche ecc.)

362 Importo ded limita dl cul all'art, 9, comma 28 del decreto legge h. 78/2010 riferito alfanna comente {euro)

364 Importo del limite di cut atl'art. 9, commia 28 del decreto legge n. 78/2010 utlizzato al finl delle assunzioni effettuate nell'anno corrente ai sensl dell'art, 20, comma 3 del Digs 76/2017 (stipendic)

accessorio e 0.R. a carico dellamministrazione)
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263 (eventuale) Importo della decurtazione al fondu dell'anna comrenta per H recupero defle risorse erogata in ecoesso al sensi dell'art. 40, ¢. 3-quinquies ded Digs 165/2001 (suro}

ORGANIZZAZIONE E INCARICH]

177 Numero totale di posizioni organlzzative al sensi dell'art. 16 ded Cenl 1.10,2007 previste nelfanno di rilevazione

145 Numero di poslzlond organlzzative effettivarnente coperte alla data det 31,12 delranne di rilevaziona per ka fascia pid elevata 2

160 Numera d| posizioni organizzative effetfivamente coperte alla daia del 31,12 delfanno d! rlevazione per (a fascla meno elevata

154 Numero d posizlonl organizzative effettivamente coperte alla data del 31,12 dell'anno di rllevazione per le restant fasce 2
136 Valore unilario su base anrua deila retribuzlone di pasizione previsto per la fasda pit elevata (euro) ‘ 1033
17% Valore unlarlo su base annua della retibuzione di posizione prevista per la fascla meno elevata {euro) 960

161 Valore unitario su base annua della retribuzione di posizione previsto per le restanti fasce {valore medlo In euro)

PROGRESSION| ECONOMICHE ORIZZONTALI A VALERE SUL FONDO DELL'ANNQ DI RILEVAZIONE

111 Numero det dipendenti che hanno concorsoe alle procedure per le PEQ a valere suf fondo dell'anno di rlevazione

188 Numero totale delle PEO effetiuate a valere sul fondo dellannoe di rilevazione

119 Le PEO riferlte ailanno di rlevazlone sono rifertte ad un numere limitate dl dipendent {zioé non superior al 50% degll aventi diritto) ed operate con carattere dl selettivila secondo quanio
previsto dallarl. 23 ¢, 2 del Digs 150/2009 {8/MN)?

266 Le PEQ rifertte all'annc di dlevazione hanno rispetiato Ii principlo di non retrodatazione oftre Il 1 gennalo dell'anne di concluslone def procedimento (SN)?

133 Imparto delle risorse destinate alle PEO contrattate e certificate a valere sul fondo dell'anno di rilevazione (euro)

PERFORMAMNCE / RISULTATQ

396 L'ente ha rispettato findlcazione di oui alfart. 77 ¢. 3-del Conl 12.2.2018 di destinare almeno ([ 30% di specifiche rsorse varlabiti del fondo delfanno di flevazions a performancs Individuale, L]
(S/NY?
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368 Importo totale deila performance Individuale erogata a valere sul fonde delfanno di rlevazione (eurc) [
369 |mporto totale deilla performance organlzzativa erogata a valere sul fondo delfanno dl rilevazione {euro) 32584
370 Imporio totale della performance {individuale e organizzativa) non erogata a seguito della vajutazione non plena con riferimento al fonde dell'anna di rilevazione (eurc) 0
287 Impario fotale della retribuzione di risuttato riferita ad Incarichi di posizioni organizzative, alte professionalita ecc. erogato a valere sull'anno dl rilevazione (euro) 3986

134 Importo totale della refribuzione dl risultato relative ad incarichi di posizionl organlzzalive, alte professionalita ecc. non erogalo a seguito della valutazione nen plena con riferimento all'anno di
rilevazione (eurc}

{INFORMAZIONI / CHIARIMENT!

209 Informazionlichlariment] da parte dell'Organo di controllo {max 1,500 caratteri) -

127 Informazlonl/chlarimenti da parte dell'Amministrazione (max 1,500 caratteri)
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