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Rinnovati i vertici dell Odeee di Roma per il quadriennio 2013-2016. Ficepresidente Luigi Lucchetti

Mario Civetta nuovo

Alle elezioni ha ottenuto il 68%

onsapevolezza e deter-
minazione, con questi
due stati d'animo Ma-
rio Civetta =i ovvin

ad assumere il ruolo di Presi-
dente dell'Ordine dei Dottori
Commercialisti e degli Esperti
Caontahili i Roma @ cul & stato
eletto con un'ampin maggio-
ranza dalla platea elettorale
dei professionisti, o scorso 21
dicembre. Ha ottenuto il 65%
delle preferense con 2016 voti,
Si insedier il prossimo primo
gennaio ¢ sarn affianncsto da
Luigi Lucchetti nel ruclo di
Vice Presidente.

La consapevolezza nasce
dalla conoscenza della criticith
del momento storico del Pacse
che si riverbern su imprese o
professionisti. E, infatts, tra le
prime affermazioni del neo Pre-
silente ¢b proprio uno aguardo
rivolto al contesto globale: <In
und fise estremamente delica-
ta per Peconomia del Paese e
per le complessive sorti della

Luigl Lucchetti

nestra categoria, sottoposta a
enormi sollecitazioni e a gran-
di mutamenti strutturali, la
guida dell'Drdine territoriale
dei Commercialisti con il pid
alto numers di isertti in ltalia
rappresonta una sfida molto -
levantes,

La determinazione & legata
all'aver ricevuto un cosl alto
CONSENSH BU UN Programma
innovative e ricettive delle
istanze venute dai singoli pro-
fessionisti su tematiche concre-
te. =1l nostro successoe, Spiega
Mario Civetta, <& legato a una
linea di continuita con il pre-
eedente Consiglio di cul perse-
guiremao e amplicremo lopern
sia in termini quantitativi che
qualitativi. Ecco perché oocor-
re eontinuare quanto & stato
avviato dal mio predecessore,
Gerardo Longobardi, ¢ imple-
mentare ulteriormente quello
spirito di categoria-.

Nel quadriennio che lo at-
tende Civetta e la sun sgqua-
dra punteranno a realizzars
il loro programma,

Mario Civatta

lith, modernitia nellapproccio
alle varie problematiche o
rapiditid nel dare risposte. In
questo scenario appare deci-
siva la qualith della formazio-
ne, sulla quale miglioreremo

uanto gin di altamente posi-
tivo & stato ftto. Si proseguiri
con i grandi convegni capaci di
radunare i migliori esperti
di specifiche tematiche ma
si punterh anche a incre-
mentare la formazione a
distanza con lapplicnziens
sperimentale delle nuove
tecnologie per agevolare
i professionist] con un'of-
ferta formativa che arriva
direttamente negl stuwdi
dei commercialistis.

Decisivo negli anni fu-
turi appare la costruzions
di un rapporto costante &
proficun fra i var soggot-
ti che il sistema pone in
connessione per il funzio-
namento dell’sconomia.
Malte decigioni chiave che
gli imprenditord devono
pssumere dipendonoe spesso
da quello che viene indicato e
suggerito loro dal proprio com-
mercialista. =Proprio per tutto
citi=, avverte Civetta «dobhia-
ma rafforzare il ruelo e Nimma-
gine del Commercialista pres-
so le Istituzioni con Pobiettivo
di accrescerne lautorevolezza
nel sistema sociale, politico ed
econnmico anche attraverso la
reqdizzazione & la promozione
di attivith congiunte e sinergi-
chie con altri segpetti-.

Un ruolo, dungue, ehe im po-
ne und costante funzionalits,
che Civetta ha chiaro nella
sun declinazione: <In [talin
Io sviluppo economico dipen-
de dal sistema delle imprese,
noi ne siamo fulero attive, ma
proprio per lelevata respon-
aahilith n eui siamo chinma-
ti necossitinmo di strumenti
adeguati, Puntinmo a miglio-
rare i servizi agli Iscritti: con
sportelli dedicati @ banche
dati che possano agevolare
o ottimizzare i professionisy

<l mutamenti in
atto, a livello glo-
bale & nel merca-
te, impongono alla Y L
nostra professio-
ne Iassunzione di
grandi responsabi-
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nelle svolgimento del
proprio lavoro, 11 tempo
¢ un elemento prezioss
del nostro lavoro: eceo
perché sard necessario
proseguire nella crea-
zione di canali prefe-
renziali per 1 Colleghi
che dovranne entrore
in contatto con gli Enti
preposti alla trattazione
di tematiche di impatto
quitidiann, Alfermazio-
ne che significa il poten-
zinmento degli sportelli
dell'Apenzia delle Entra-
te, dell Tnps e di Equita-
lia gifi presenti presso
le sedi dell'Ordine a cui
dovranno nggiungersi la eren-
zione di sportelli dedicati agli
[seritti presso le diverse sedi
di questi enti=, Non irrilevan-
te in questo ambito aspetto
legato all'organizzazione del
lavoro Elmft ssionale, come
spiega Civetta: «Come abbia-
mo seritto nel programma, ri-
sultano centrali le tematiche
inerenti lorganizzazions dello
Stuclioe, La continun creseita
della complessith impone uno
sforze di ripensamento di
maolte delle nostre strutture
e tale ripensamento potri es-
sere puidato dalla promoziones
presso gli Iscricti di una eul-
tura portatrice di specifiche
competenze organizeatives,

Un punto delicato dell’atti-
vazione del programma & quel-
lo dhesi rapparti con il Consaglio
Nazionale, Civetta propone
un approceio nel contempo
distensive e netto: «C'8 il dove-
re di dialogare con il Consiglie
Nazionale su una vasta gam-
mi di problematiche ma il no-
stro interlocutore, nel rspetto
delle reciproche funzioni, deve
considerare le specificith degli
Ordini di grandi dimensioni.
Uno seambio proficuo che con-
sideri la necessita di rappne-
sentare con la dovuta efficacin
presso le Istituzioni le istanze
della Categoria per il ricono-
scimento di un ruole attive
degli Tscritti da svolgere con
digniti ed nutorevolegzis,

1l wice presidente Luigi Lac-

Il nuovo Consiglio dell’Odcec di Roma
in carica dal 1 gennaio 2013 al 31 dicembre 2016

E)residente

elle preferenze

Gentﬂnﬂo]legn.
alla seadenza del mandato del Consiglio dell'Or-
mchehumatﬂ Fomore e il privilegio di
mll"ulm quinguennin, desiders rivelgerti un breve ma af-
fistiucsn saluto.

[nmniﬂ:ﬂ'rﬂlunmmluprllﬁmmwm ﬁ
nostra Professions, avrni potuto constatare che

Homa ha scquistato autorevolezza e ma!lmtegﬂ
della Categoria sia nei rapporti con iﬁt-lhszms.,tnntn
molte iniziative che sbbinmo realizeato (ad esenpio annel-
[ dl’ dn]lalﬁ‘m‘alu.diEquthia.dul edell Agon-
i dhel ilorio istituiti il nostro ing gvvero lo
Convenzioni e i Protocolli lnl.ummgfatlmuquuludalhe

Istituzioni mlnummmnuhnunn
D ere il Constgio i o “.i'}"
mmdﬂlﬂuﬂiﬂihcﬂﬂomb
ti nello svolgimento dells lorm uﬁ'e.n.do,
o e=empio, un'‘nmpin ¢ qualificata Farmazione Professionale
mmgmdumﬂum:ﬂ:hmxmnunmmlu

& documenti sempre di elevato livello qualitativo,
Mel paeso affermare chi in questo quinquennio sono
state rigpettate lo indicacioni contenute nelle linee program-
AL gudﬁlh.eumm i RS e g

b s ﬂtnhruggmn & i ringruzin-
menti, oltre che ai Ca i vanno ai componenti
le Commissioni dall & a tutti lunrlttldmhoawtn
occasions di incontrare, conosoere mm@wﬂi
anni, Beendo Lesoro ded mmmrimn e anche de
eritiche. Un doveroso ringrocinmento per lattencions vl
m%mammkml;ﬂvnu'ﬂhunmuahﬁmm
sindacali di categoria con le quali il confronto® stato sempre
leale & costruttivo.
L ringraciamento va nnche ai rappresentanti delle lstitusio-
aniqwim&twtﬁ_RMﬂltagiodbmmmqmnm
el spermnzn che in futuro ln nestra Categorin possn inter-
uire con le Istituzioni del Paese cosi come il nostro Ordine
énumﬂ::nfnrhmdtamhrmealwﬂlunenhﬂhLangurma

chie ciaseuno di noi possa EEROE
m&mmﬁuﬂdﬂndmb&mmﬁw

Moo Civeti: sar bl residente del Consigho GoT Ot

di Roma per il quadriennio 2013 - 2016, amen!slnlneleﬂn

nlargx M|31|:|rmmurnl:. mmnnmnl:lnll
tinueri ad operare, nella collegialith , nel

ﬁmm&dhrﬁmeﬁ&m&culmmhdmhmdampm

contraddistinto o deel'Ordine di Roma, ante

sempre i vadori Pmﬁsunmnl'intzm:lq,h seritti o

rappresentande un modello da
Emﬁna.amme r.‘hlﬂmmgiwdmdmed] Roma, augur &
e e A tuoi § enrd serene Festivith ed un felioe Anno Nuove,
GcmmhmbunﬁJ

chetti aggiunge: -Mi auguro
che la passione profusa da
tanti [zeritti, anche delle liste
di minornen, non vada disper
sa e # tramuti inoun impegno

1L VO

Cnmnh.l{w‘i;ﬁubc Mﬂmd hetti
i
Riccardo Losi, Andrea Perrone, Danieln

COLLEGH DET REVISORT dell'tideec
Roma (in carica dal 1" df gennaio 2013 al

31 dicembre 2016)
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Membri supplenti: Cristinnn Rossi, Gimseppae
Pinzza

L

Presidente: Rodolfio Clectorbecio
Membel effeitivi: Gluseppe Capplello, Ste-
nnocentd

i

lentini

= Listan.d
Candidato Presidente: Mario Clvetta
Candidate Viee Presidente: Luigi Lue-

2016 voti (1496 per | Rottori Commer-
clalisti ¢ 520 per | Ragionieri Commer-

clalisii)
Pari al 68% delle preferenze
-

Candidate Presidente: Riceardo Losi
Candidato Viee Presidente: Gerardo Va-

BEG2 voul (80D per | Dottord Commercia-
listh ¢ 162 per | Ragionieri Commercia-

listi)
Pari al 32% delle preferenze

fattivo per la vita dell' Ording,
che ha bisegne pii che mai
del contributo di tutte le in-
telligenze e le professionaliti
presenti nelln categoriae-,
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